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 الھیئة الوطنیة للتقویم والاعتماد الأكادیمي

 المملكة العربیة السعودیة
 

 

  

 نموذج توصیف مقرر دراسي

   جامعة الملك فیصل :المؤسسة

  كلیة التربیة / قسم التربیة الخاصة: الكلیة/القسم 

 أ)التعریف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنھ :

 )326 وھب(   . تربویة للموھوبینإعداد برامج اسم ورمز المقرر الدراسي:  
  دراسیة ثلاث وحداتعدد الساعات المعتمدة:  
 البرنامج أو البرامج الذي یقدم ضمنھ المقرر الدراسي.  

 (في حال وجود مقرر اختیاري عام في عدة برامج, بینّ ھذا بدلاً من إعداد قائمة بھذه البرامج)

 مسار الموھبة والتفوق التربیة الخاصة بكالوریوس -

 اسم عضو ھیئة التدریس المسؤول عن المقرر الدراسي:  
 د / محمد البحیري -

 السنة أو المستوى الأكادیمي الذي یعطى فیھ المقرر الدراسي:  
 سادسالمستوى ال -

 المتطلبات السابقة لھذا المقرر(إن وجدت): 
 )202مدخل الى تربیة الموھوبین خاص (

 المتطلبات الآنیة لھذا المقرر (إن وجدت):  
 لا یوجد

 موقع تقدیم المقرر إن لم یكن داخل المبنى الرئیس للمؤسسة التعلیمیة:  
 

 



2 

 

  ب) الأھداف:(

 وصف موجز لنتائج التعلم الأساسیة للطلبة المسجلین في المقرر:-1
 

 لمكونات الأساسیة لبرامج الموھوبین.ا •
 الموھوبین. المعاییر العالمیة لبرامج •
 التخطیط لبرامج الموھوبین. •
 أسالیب تحدید الاحتیاجات الخاصة بالموھوبین. •
 تصمیم برنامج إثرائي شامل داخل المدرسة. •
 إدارة برامج الموھوبین. •
 تقویم برامج الموھوبین. •
 نماذج عالمیة لبرامج الموھوبین. •
 تصمیم نماذج تنمیة التفكیر. •
 بین في المدارسوسائل وأسالیب تنفیذ برامج الموھو •

المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزاید  صف بإیجاز أیة خطط یتم تنفیذھا لتطویر وتحسین -2
لتقنیة المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغییرات في  المحتوى كنتیجة للأبحاث الجدیدة في 

  مجال الدراسة).  
 الحدیثة ذات الصلة بالمقرر . " المترجمة " الأجنبیةالاطلاع على المراجع العربیة و تشجیع الطلاب على   -

 الحدیثة في المیدان . الأبحاثوید الطلاب بنتائج الدراسات و تز -

(ملاحظة: ینبغي إرفاق توصیف عام في الاستمارة المستخدمة في توصیف المقرر الدراسي ج) 
 النشرة التعریفیة أو الدلیل ).  

 الموضوعات التي  ینبغي تناولھا:-1

عدد  قائمة الموضوعات
 الأسابیع

ساعات 
 التدریس 

 .المكونات الأساسیة لبرامج الموھوبین •
 

1 3 

 المعاییر العالمیة لبرامج الموھوبین. •
 

1 3 

 التخطیط لبرامج الموھوبین. •
 

1 3 

 3 1 أسالیب تحدید الاحتیاجات الخاصة بالموھوبین. •

 إثرائي شامل داخل المدرسة.تصمیم برنامج  •
 

1 3 
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 3 1 إدارة برامج الموھوبین. •

 تقویم برامج الموھوبین. •
 

1 3 

 3 1 اختبار فصلى 

 3 1 نماذج عالمیة لبرامج الموھوبین. •

 تصمیم نماذج تنمیة التفكیر. •
 

1 3 

 3 1 وسائل وأسالیب تنفیذ برامج الموھوبین في المدارس •

 3 1 الموھوبینتصمیم الإطار العام لبرنامج  •

 3 1 تحدید سبل تقویم البرنامج الإثرائي الذي یقوم بتصمیمھ •

 3 1 تصمیم برامج تنمیة التفكیر وفق النماذج المتعلمة. •

 3 1 استلام الواجبات ومناقشة حرة في جمیع وحدات المقرر 

 

  30 مكونات المقرر الدراسي (إجمالي عدد ساعات التدریس لكل فصل دراسي): -2

 مادة  الدرس: 30المحاضرة:
  + عملىنظري 

عملي/میداني/       المختبر
  تدریبي

15  

 یوجد لا أخرى:

 

ساعات دراسة خاصة إضافیة/ساعات التعلم المتوقع أن یستوفیھا الطالب أسبوعیاً. (ینبغي أن -3
 یمثل ھذا المتوسط لكل فصل دراسي ولیس المطلوب لكل أسبوع): 

 . فترات الاختبارات الفصلیة والنھائیة إلیھایضاف  ةیأسبوع ثلاث ساعات  -
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 تطویر نتائج التعلم في  مختلف مجالات التعلم  -4

 بینّ لكل من مجالات التعلم المبینة أدناه ما یلي: 

 . موجز سریع للمعارف أو المھارات التي یسعى المقرر الدراسي إلى تنمیتھا 
توصیف لاستراتیجیات التدریس المستخدمة في  المقرر الدراسي بغیة تطویر تلك المعارف أو  

 المھارات. 
  الطرق المتبعة لتقویم الطالب في المقرر الدراسي لتقییم نتائج التعلم في ھذا المجال الدراسي.  

                                                                                                                                                                                                                                                المعارف:                                                                                                                      
 توصیف للمعارف المراد اكتسابھا:-1

 قد  بعد الانتھاء من تدریس ھذا المقرر یجب أن یكون كل طالب

 العناصر الأساسیة لأي برنامج. ان یحدد •
 الأساسیة والعملیة لتصمیم الوحدات الإثرائیة.ضع الخطوات ان ی •
 لآلیة تنفیذ كل نوع من أنواع الوحدات الإثرائیة. خططان ی •
 الإطار العام لبرنامج الموھوبین. صممان ی •
 سبل تقویم البرنامج الإثرائي الذي یقوم بتصمیمھ. حددان ی •
 خطة زمنیة تستغرق فصل دراسي كامل لتنفیذ البرنامج. صممان ی •
 .برامج تنمیة التفكیر وفق النماذج المتعلمة ممصان ی •

 

 

 استراتیجیات التدریس المستخدمة لتنمیة تلك المعارف: -2
   .المحاضرة -

 استخدام العروض التقدیمیة . -

 التعلیم التعاوني . -      

 الأسئلة والمناقشات .  -     

 الحوار و النقاش . -     

 طرق تقویم المعارف المكتسبة:-3

 .، عمل الطلاب الجماعي التعاونيوأفكارهالمستوى الشفوي: مناقشات الطالب  -

 المستوى التحریري: الاختبارات المرحلیة والنھائیة.  -
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 العملیة . والأمثلةالمستوى التطبیقي: الواجبات و التكلیفات ، النماذج  -

 الملاحظة: ملاحظة أداء الطالب في القاعة الدراسیة. -

 المھارات الإدراكیة:  .ب
 توصیف للمھارات الإدراكیة المراد تنمیتھا: -1

 المكونات الأساسیة لبرامج الموھوبین.ب ااكتس •
 المعاییر العالمیة لبرامج الموھوبین.فھم  •
 التخطیط لبرامج الموھوبین.تعلم  •
 أسالیب تحدید الاحتیاجات الخاصة بالموھوبین.حدد ت •
 المدرسة. برنامج إثرائي شامل داخلصمم ت •
 إدارة برامج الموھوبین.تعرف على دور  •
 تقویم برامج الموھوبین.فھم  •
 نماذج عالمیة لبرامج الموھوبین.حدد ت  •
 تصمیم نماذج تنمیة التفكیر.  •

 
 استراتیجیات التدریس المستخدمة لتنمیة تلك المھارات: -2
 .الساعات المكتبیةالحوار والمناقشات الفردیة والجماعیة أثناء المحاضرة وخلال  -

 .التوضیحیة الأمثلة من خلال -

 .عملالمجموعات  -

 طرق تقویم المھارات الإدراكیة لدى الطلاب: -3
 .من خلال المناقشات الجماعیة -

 .الاختبارات الفصلیة و النھائیة  -

 .الواجبات و التكلیفات -

 . التوضیحیةمن خلال الإجابة عن الأسئلة التي تلي تقدیم الأمثلة  -

 ج.  مھارات التعامل مع الآخرین و تحمل المسؤولیة: 
 وصف لمھارات العلاقات الشخصیة والقدرة على تحمل المسؤولیة المطلوب تطویرھا:-1

 مھارات البحث العلمي والتوثیق الصحیح . تنمیة  -

 تنمیة القدرة على العمل الجماعي والتعاوني. 

  الإنسانیة مع الآخرین.تطبیق مبادئ العلاقات   -



6 

 

 تنمیة القدرة على مھارة التعلم الذاتي.  -

 . والمحافظة على نجاح المھمة  تنمیة القدرة على إدارة فریق العمل  -
 استراتیجیات التعلیم المستخدمة في تطویر ھذه المھارات:-2
 .ملاحظة الطلاب أثناء العمل  -

 تمثیل الأدوار.  -

 العمل الجماعي. -  

 تشجیع استخدام مصادر الشبكة العنكبوتیة (الانترنت). -

 العرض التوضیحي . -

 
 طرق تقویم مھارات التعامل مع الآخرین والقدرة على تحمل المسؤولیة لدى الطلاب:-3
 .متابعة مدى تقید الطلاب بضوابط العمل ضمن مجموعات -

 .مراقبة مدى التزام الطلاب بعمل المھام في الوقت المحدد -

 .متابعة مدى احترام الطلاب للأنظمة والقوانین الصفیة -

 

 د. مھارات التواصل، وتقنیة المعلومات، والمھارات العددیة:  

 توصیف للمھارات المراد تنمیتھا في ھذا المجال:-1
 
 . الآخرینتنمیة مھارات الاتصال مع  -

 توظیف البیانات و النتائج في دراسة تاریخ التربیة الخاصة . تطویر مھارات   -

 والمجتمع.ل الاتصال في قاعة الدرس والجامعة اكتساب مھارات الاتصال من خلا -

 .اقع ذات الصلة وو التواصل مع الم تشجیع الطلاب على استخدام الحاسب الآلي  -

 تحفیز الطلاب على المشاركة في المنتدیات الخاصة بالمادة لتبادل المعلومات.  -
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 استراتیجیات التدریس المستخدمة لتنمیة تلك المھارات:-2

 النماذج العملیة . -

 . بتطور التربیة الخاصة التواصل مع المواقع المھتمة  استخدام الحاسب الآلي في - 

     الزیارات المیدانیة . -

 
 طرق تقویم المھارات العددیة ومھارات التواصل لدى الطلاب:-3

 .مع الجھات و المواقع ذات الصلة  بكفاءةتواصل  قدرة الطلاب على  تقییم مدى  -      

 .  الطلاب أعمال -      

 ھـ. المھارات الحركیة النفسیة (إن وجدت):
 ومستوى الأداء المطلوب:توصیف للمھارات الحركیة النفسیة المراد تنمیتھا -1

 تدریب الطلاب على تقدیم الأعمال  بثقة .
 استراتیجیات التدریس المستخدمة لتنمیة تلك المھارات:-2

   الابحاث 

 طرق تقویم المھارات الحركیة النفسیة لدى الطلاب:-3
 .تسجیل الملاحظات وتعزیز الایجابیات وتعدیل السلبیات 

 خلال الفصل الدراسي:. جدول مھام تقویم الطلاب 5

مھمة التقویم (كتابة مقال، اختبار، مشروع جماعي، اختبار  التقویم
 نھائي...الخ)

الأسبوع 
 المحدد لھ

نسبتھ من 
التقویم 
 النھائي

 الأسبوع الاختبار الفصلي  1
 الثامن 

20% 

الرابع  الأسبوع                              مع  تقدیم المشروعجماعي فردي ومشروع مشروع  2
 عشر 

20% 

طوال الفصل  الانتظام بالحضور  3
 الدراسي

10 % 

 الأسبوع الاختبار النھائي  4
 السادس عشر 

50 % 
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 د. الدعم الطلابي:
تدابیر تقدیم أعضاء ھیئة التدریس للاستشارات والإرشاد الأكادیمي للطالب (أذكر قدر الوقت -1

 ساعات 8الذي یتوقع أن یتواجد خلالھ أعضاء ھیئة التدریس لھذا الغرض في كل أسبوع).  
 .ساعات أسبوعیة 6الساعات المكتبیة بمعدل  -

 المكتبیة:من خلال الحوار والمناقشات خلال الساعات  -

 .من خلال الرد على استفسارات الطلاب التي ترد عبر البرید الالكتروني -

 .تعلیق الجدول على باب المكتب موضح بھ مواعید الساعات المكتبیة -

 إعطاء الطلاب موقع البرید الالكتروني على شبكة الانترنت, بالإضافة إلى رقم تلیفون المكتب. -

 ھـ . مصادر التعلم:
 الكتب المقررة المطلوبة:-1
 

 عمان – دار المسیرة -البرامج التربویة للأفراد ذوي الحاجات الخاصة   -)2006خولة احمد یحیي ( -

 المراجع الرئیسة:-2

 رحلة مع الموھبة. دار طویق للنشر والتوزیع . ).2002عبدالرحمن كلنتن.( -
  - مناھج وأسالیب التدریس في التربیة الخاصة. دار وائل للطباعة والنشر  - )2003جمال الخطیب  ومني الحدیدي ( -

 .عمان
 

 الكتب و المراجع التي یوصى بھا (المجلات العلمیة، التقاریر،...الخ) (أرفق قائمة بھا) -3
مناھج تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصة في ضوء متطلباتھم الإنسانیة والاجتماعیة .مكتبة الأنجلو   -)2003مجدي عزیز ( -

 القاھرة . -المصریة

 المراجع الإلكترونیة، مواقع الإنترنت...الخ:-4

 منتدیات شبكة الخلیج لذوي الحاجات الخاصة
http://www.gulfnet.ws/vb/index.php 

 الأمانة العامة للتربیة الخاصة
http://www.moe.gov.sa/se/index.htm 

 ملتقى التربیة الخاصة 
http://d1d.net/1/sites/taigar/saam.htm 

 الجمعیة البحرینیة لمتلازمة داون
 یقدم العدید من المعلومات الھامة عن أطفال متلازمة داون ,وقسم عن الفتاوى للمعوقین 

http://www.bdss.org/page-3.htm 
 صعوبات التعلم 

 قع باللغة الإنجلیزیةمو

http://www.gulfnet.ws/vb/index.php
http://www.moe.gov.sa/se/index.htm
http://d1d.net/1/sites/taigar/saam.htm
http://www.bdss.org/page-3.htm
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http://www.ldonline.org/ld_indepth/a...ssessment.html 
 التوحد 

 موقع باللغة الإنجلیزیة
http://www.crosswinds.net/notfound.php 

 معدات طبیة للمعوقین
http://www.caremedicalequipment.com/ 

 السعودیة  -جامعة الملك سعود 
 كلیة التربیة الخاصة

http://www.ksu.edu.sa/colleges/edu/spesldept.htm 
 العربیة المتحدة الإماراتجامعة 

 قسم التربیة الخاصة
http://www.fedu.uaeu.ac.ae/se/index.html 

 الأردنیةالجامعة 
 قسم التربیة الخاصة

http://www.ju.edu.jo/faculties/post/studyplans/52.html 

 قواعد المعلومات المتاحة على شبكة الانترنت من خلال اشتراكات الجامعة في عدد من المواقع التعلیمیة إلىبالإضافة  -

  
مواد تعلیمیة أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعاییر /اللوائح -5

 التنظیمیة الفنیة:

 .الممغنطة الأقراصعلى   البرامج التعلیمیة الخاصة بالتربیة الخاصة  -

 .التعلیمیة المدمجة  الأفلام -

 .برامج ذوي الاحتیاجات الخاصة عبر شبكة الانترنت  -
 و . المرافق اللازمة:

بینّ متطلبات  المقرر الدراسي  بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل 
 الفصول الدراسیة والمختبرات، وعدد أجھزة الحاسب الآلي المتاحة...إلخ).  

 
 المباني (قاعات المحاضرات، المختبرات،...الخ):-1
 .) طالب كحد أقصى 50بما لا یزید عن ( توفیر قاعات دراسیة مناسبة تستوعب طلاب الشعبة -

 . توفیر سبورة ذكیة بكل قاعة -

http://www.ldonline.org/ld_indepth/a...ssessment.html
http://www.crosswinds.net/notfound.php
http://www.caremedicalequipment.com/
http://www.ksu.edu.sa/colleges/edu/spesldept.htm
http://www.fedu.uaeu.ac.ae/se/index.html
http://www.ju.edu.jo/faculties/post/studyplans/52.html
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 مصادر الحاسب الآلي:-2
 .توفیر حاسب آلي بكل قاعة دراسیة  -
 .توفیر أجھزة عرض (داتا شو) في جمیع قاعات الدراسة -

 قائمة بھا):مصادر أخرى (حددھا...مثل: الحاجة إلى تجھیزات مخبریة خاصة, أذكرھا، أو أرفق -3

 لا تنطبق على المقرر . -

 ز.  تقییم المقرر الدراسي وعملیات تطویره 

 استراتیجیات الحصول على التغذیة الراجعة من الطلاب بخصوص فعالیة التدریس :-1

 من خلال استمارة تقییم المقرر من خلال الطلاب . -

 .والجماعیةالملاحظة المستمرة لأداء الطلاب أثناء المشاركة الفردیة  -

 .من خلال الحوارات والمناقشات المتعلقة بالمقرر التي تدور أثناء المحاضرات -

 .من خلال طرح الأسئلة والاستفسارات حول موضوع المحاضرة والمحاضرات السابقة -

 من خلال الاختبارات الفصلیة والنھائیة. -

 القسم : استراتیجیات أخرى لتقییم عملیة التدریس من قبل المدرس أو-2

 .من خلال طرح الأسئلة حول موضوع المحاضرة والمحاضرات السابقة للمقرر -

 .استطلاع آراء الطلاب حول مدى فھمھم للمقرر -

استطلاع آراء أعضاء ھیئة التدریس الذین یقومون بتدریس نفس المقرر حول الطرق والأسالیب  -
  المتبعة في تدریس المقرر.

 :عملیات تطویر التدریس -3

 . تشجیع الطلاب على المشاركة والمناقشة -

 .توجیھ الطلاب إلى البحث الذاتي عن المعلومة -

 .تفعیل التقنیات الحدیثة في عملیة التدریس -

 .تنویع أسالیب التدریس  -

 .إعداد دورات تدریبیة لأعضاء ھیئة التدریس لتنمیة مھاراتھم التدریسیة -

 الفعال بین أعضاء ھیئة التدریس. تشجیع نقل وتبادل خبرات التدریس -
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عملیات التحقق من معاییر الإنجاز لدى الطالب ( مثل: تدقیق تصحیح عینة من أعمال الطلبة بواسطة -4
مدرسین  مستقلین، والتبادل بصورة دوریةً لتصحیح الاختبارات أو عینة من الواجبات مع طاقم تدریس 

 من مؤسسة أخرى):

عینة من الواجبات أو الاختبارات الشھریة بین أعضاء ھیئة التدریس بالقسم أن یتم تبادل تصحیح  -
 الذین یقومون بتدریس نفس المقرر.

 بالقسم . الأخرىمقارنة نتائج الطلاب بالمقرر بنتائجھم في المقررات  -

 صف إجراءات التخطیط للمراجعة الدوریة لمدى فعالیة  المقرر الدراسي والتخطیط لتطویرھا:-5

عقد اجتماعات في نھایة كل فصل دراسي لأعضاء ھیئة التدریس الذین یقومون بتدریس  نفس المقرر لمناقشة إیجابیات وسلبیات  -
  .محتوى المقرر, واقتراح الحلول المناسبة لتعدیلھا

التعدیلات اللازمة تكوین لجنة من أعضاء ھیئة التدریس الذین یقومون بتدریس المقرر لمراجعة المقرر بصفة دوریة وإجراء  -
 علیھ كل ثلاث سنوات في ضوء نتائج الدراسات العالمیة الحدیثة فیما یتعلق بھذا المنھج.

 مواكبة التطورات في طبیعة العمل والتطوّر المھني في مجال التربیة الخاصة. -

 الاستجابة للتغیرات العالمیة في مفاھیم التربیة الخاصة . -

 الجودة .ربط المقرر بمعاییر  -
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